
附件1
部门职责登记表

部门名称（盖章）  孟村回族自治县残疾人联合会                                              

	序号
	主要职责
	具体工作事项
	责任处室
	备注

	1
	贯彻执行《中华人民共和国残疾人保障法》和国家、省、市、县有关残疾人工作的方针、政策和法律、法规。听取残疾人意见，反映残疾人需求，维护残疾人合法权益，为残疾人服务。
	宣传贯彻国家、省、市、县有关适用于残疾人的各种法律、法规及政策
	综合股
	

	
	
	组织开展爱耳日、助残日等各种活动。
	
	

	
	
	听取残疾人的意见和需求，为残疾人做好各方面的服务，做好残疾人信访与维权工作。
	办公室
	

	2
	管理和指导县残联所属聋人协会、盲人协会，肢残人协会、智力残疾人亲友会，精神残疾人亲友会。团结、教育残疾人遵守法律，履行应尽义务，发扬乐观进取精神，自尊、自信、自强、自立，为社会主义两个文明建设贡献力量。
	做好乡村两级残疾人专职委员的选聘、培训与管理工作
	办公室
	

	
	
	组织指导各协会开展专门活动，定期召开各协会会议
	综合股
	

	
	
	指导县乡村三级残联及各协会定期召开换届选举工作。
	办公室
	

	3
	宣传残疾人事业，沟通政府、社会与残疾人之间的联系，树立助残先进和自强自立典型，动员社会理解、尊重、帮助残疾人。
	培树残疾人自强先进典型
	综合股
	

	
	
	培树基层助残先进典型
	
	

	
	
	搞好对先进典型的宣传与报道
	
	

	4
	协助政府研究、制定和实施残疾人事业的法规、政策、规划和计划，对有关业务领域进行指导和管理。
	制定本县有关残疾人的优惠政策，并贯彻落实。
	办公室
	

	
	
	按照有关政策、规划等指导基层开展好各项工作
	
	

	
	
	为残疾人办理《中华人民共和国残疾人证》
	
	

	
	
	管理和发放《中华人民共和国残疾人证》
	
	

	6
	组织制定和实施残疾人康复工作计划；指导和协调残疾人康复机构的业务工作；协调有关部门开展残疾预防工作。
	制定和实施残疾人康复工作计划，
	综合股
	

	
	
	组织开展残疾人精神病防治、安装假肢、残疾人康复手术等工作
	
	

	
	
	组织指导基层开展残疾人社区康复工作
	
	

	
	
	开展基层康复指导员培训
	
	

	
	
	做好残疾预防的宣传工作
	
	

	7
	制定残疾人劳动就业工作计划；组织残疾人分散按比例就业，协调有关部门推动残疾人集中就业，促进残疾人自谋职业；负责残疾人劳动服务网络的建设与管理：发展盲人按摩业，负责盲人按摩机构的资格认定、指导和管理。
	做好残疾分散按比例就业工作的宣传与指导工作
	综合股
	

	
	
	做好残疾人集中就业的指导、推荐工作，指导残疾人个体就业
	
	

	
	
	组织开展残疾人实用技术培训
	
	

	
	
	做好企业事业单位安置残疾人年审工作
	
	

	
	
	做好盲人按摩机构的资格认定、定期指导与管理等工作
	
	

	8
	开展残疾人文化、体育、用品用具供应、扶贫解困、法律援助、社会保障、无障碍设施等工作，创造良好的社会环境和条件，扶助残疾人平等参与社会生活。

	开展残疾人文化宣传工作，弘扬残疾人自强、自立奋发有为的精神
	综合股
	

	
	
	开展残疾人体育工作，组织开展残疾人运动员的选拔、培养、集训与参加运动员工作，开展残疾人各类健身活动。
	
	

	
	
	开展残疾人用品用具的供应、管理、发放等工作，指导残疾人使用各类辅具。
	综合股
	

	
	
	开展残疾人法律援助工作，维护好残疾人合法权益
	办公室
	

	
	
	做好残疾人各种补贴政策的落实、慰问、扶贫资金的发放与使用等针对残疾人的各项社会保障工作
	综合股
	

	
	
	协调并指导各类无障碍设施建设等工作，为残疾人创造良好的社会环境
	办公室
	

	
	
	做好残疾人家庭无障碍改造项目的实施，实现残疾人家庭无障碍。
	
	

	9
	承担县人民政府残疾人工作协调委员会的日常工作；承办县委、县政府交办的其它工作。
	协调各相关部门做好各项相关工作，做好县委政府交办的各项工作。
	办公室
	


注：1.根据形势任务发展，需要突出强化和增加的职责，请特别单列，并在备注栏中说明依据；

    2.承担行政职能的部门管理的事业单位（机构）的职责和工作事项，在备注栏中注明责任单位。

填报人：张树立                  填报时间：2017年8月28日      联系电话：0317-6721990

附件2

与相关部门的职责边界登记表

部门名称（盖章）孟村县残疾人联合会

	序号
	管理事项
	相关部门
	职责分工
	相关依据
	案例

	1
	残疾人危房改造
	建设局
	负责危房改造户的审核、认定与资金的发放
	相关部门文件
	

	2
	城市无障碍建设
	建设局
	负责各类建设项目达到国家规定要求的环境建设实现无障碍
	相关部门文件
	

	3
	重度残疾人低保照顾
	民政局
	负责为重度残疾人办理最低生活照顾
	相关部门文件
	

	4
	精神残疾人监督与管理
	公安局
	负责对全县精神残疾人进行监管。
	相关部门文件
	

	5
	残疾人就业保障金代收
	地税局
	对残联审核的各行政企事业单位代收残疾人就业保障金
	中华人民共和国残疾人保障法》、河北省实施中华人民共和国残疾人保障法办法、河北省人民政府令第188号、冀地税发[2003]42号文件、《河北省残疾人就业保障金征缴管理实施办法》。
	


附件3

公共服务事项登记表

部门名称（盖章）孟村县残疾人联合会

	序号
	服务事项
	主要内容
	承办机构
	联系电话

	1
	“全国助残日”宣传服务活动
	组织开展全国助残日活动，为残疾人提供相应服务
	县残联办公室
	0317-6721990

	2
	《残疾人证》的办理
	为残疾人办理残疾人证
	县残联办公室
	0317-6721990

	3
	残疾辅助器具发放
	送发残疾人用轮椅、助行器、拐杖等辅助器具
	县残联综合股
	0317-6721990

	4、
	重度低保残疾人生活补贴、护理补贴的审核与发放
	为符合条件的重度残疾人发放生活补贴和护理补贴
	县残联综合股
	0317-6721990

	
	
	
	
	


附件4

事中事后监督管理制度

（各类残疾人服务活动）

单位：孟村县残疾人联合会（公章）

一、监督检查对象

依照《中华人民共和国残疾人保障法》，负责对各级残联及其工作人员所从事各类残疾人工作进行监督检查。

     二、监督检查内容

    （一）贯彻《残疾人保障活动》及其相关法律、法规、规章的实施和履行职责情况；

    （二）具体行政行为的合法性、适当性情况；

（三）其他应当依法监督的内容。

三、监督检查方式及程序

县级残联应当组织对本级和下级残联机关的相应人员进行检查或者评议。检查可以采取现场检查、重点抽查和普遍检查、走访残疾人户、询问当事人等多种形式。监督检查分定期检查和不定期检查两种。定期检查每年一次，不定期检查作为日常工作，根据工作随时进行。

四、监督检查措施

县级残联对本级和下级机关及其工作人员在监督检查中

有权采取下列措施：

（一）、责令停止不当或违法行政行为以及不作为行为；
（二）、对需要查实的违法行为和不作为行为，可以进行查询，被查询的单位应按

要求作出答复；

（三）、查阅、检查相关的案卷、文件、资料，了解相关情况（四）、及时纠正不当或者违法的行为。 

五、监督检查处理

     县级残联对在检查中发现政策措施落实不到位的乡（镇）、村提出整改意见，影响较大的进行通报批评，并督促其进行整改。对本级和下级机关及其工作人员在从事残疾人服务活动中，有不履行法定职责或不正确履行法定职责的情形，造成危害后果或者不良影响的，应当追究其相应责任。



